Politica integrata per la salute, la sicurezza e ’ambiente

GranTerre ha intrapreso un percorso di integrazione strategica della sostenibilita con l'obiettivo di
coniugare capacita industriale e saper fare della tradizione con la tutela dell'ambiente e delle risorse
naturali, promuovendo una migliore qualita di vita e di lavoro.

In tema di salvaguardia ambientale, ['impegno ¢ rivolto alla riduzione degli impatti dei processi azien-
dali, con l'obiettivo di efficientare i consumi e ridurre le emissioni generate in rapporto ai volumi di
produzione, contribuendo cosi a ridurre I'inquinamento.

Rispetto al benessere delle persone, 'obiettivo & tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori attra-
verso pratiche e strategie volte a garantire un luogo di lavoro salubre e sicuro e creare ed accrescere
una cultura della sicurezza sul lavoro.

Nella strategia aziendale di prevenzione, gestione e controllo degli aspetti relativi alla Sicurezza e
all’Ambiente, GranTerre si impegna a completare il percorso di graduale estensione delle certificazio-

ni 1ISO 14001 e ISO 45001 a tutti gli stabilimenti del Gruppo.

Nello specifico, la strategia aziendale prevede attivita volte a:
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ridurre i rischi e cogliere le opportunita
per tutelare la sicurezza e l'ambiente
attraverso il miglioramento continuo

perseguire l'obiettivo zero infortuni e
zero malattie professionali mediante il
mantenimento e miglioramento degli
standard sulla sicurezza

ridurre la produzione di rifiuti mediante
un‘attenta progettazione di prodotti e
processi, in unottica di ciclo di vita del
prodotto

ridurre I'impronta ambientale del
Gruppo attraverso il monitoraggio delle
emissioni dirette e indirette di gas serra
e la definizione di una strategia climatica

ricercare nuove soluzioni per rendere il
packaging piu sostenibile garantendo
qualita e sicurezza alimentare

monitorare e gestire i processi produttivi
con una filosofia aziendale ispirata ai
principi della Lean Production, con
l'obiettivo di ridurre gli impatti ambientali
legati alla produzione degli scarti lungo le
linee produttive e rischi per la salute e la
sicurezza
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gestire in maniera adeguata e puntuale
gli obblighi di conformita in materia di
sicurezza e ambiente

rendere disponibili le risorse materiali,
intellettuali e metodologiche necessarie
a garantire l'attuazione della presente
politica

promuovere la salute all'interno dei
luoghi di lavoro con lobiettivo di
accrescere e diffondere una cultura della
salute e della prevenzione

incrementare nel tempo consapevolezza,
competenza e responsabilizzazione del
personale in materia di salute, sicurezza,
ambiente e sostenibilita

ridurre i consumi energetici associati ai
processi aziendali

implementare strumentidiconsultazione
e partecipazione dei lavoratori allo scopo
di coinvolgerli e renderli partecipi della
gestione degli aspetti ambientali e di
salute e sicurezza e nell'individuazione
delle azioni di miglioramento

promuovere un rapporto trasparente e
collaborativo con le Istituzioni pubbliche
e le Autorita competenti
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